Magnolia

Ingenieria Ambiental Especialista en Gerencia de la Seqguridad y Salud-en el
Trabajo, durante mis afios de experiencia profesional y anterior a'la misma
he desempefnado proyectos socio ambientales, promoviendo la educacion
ambiental, asi como la promocion del cumplimiento de la normatividad
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo en Mypimes.

He realizado asesoramiento Técnico Ambiental y de Seguridad y Salud en el
Trabajo a la Asociacion de Tintoreros de Soacha — ASOTINSO y la asociacidn de
empresarios de Soacha - AEMSO, para el cumplimiento de la normatividad
vigente y la implementacion de buenas prdcticas ambientales.

Perfil
Profesional

Como labores adicionales e desemperiado labores de docencia, logistica y
monitoreo ambiental, disefio, desarrollo e implementacion programas para el
manejo de vertimientos, plan de gestion integral de residuos ordinarios y
RESPEL, Disefio e implementacidn del Sistema de Gestion de Seqguridad y Salud
en el Trabajo, para diferentes actividades econémicas incluidas las obrasviales,
entre otros.

Soy una persona proactiva y auténoma lo que me lleva a conocer y
desempefiar mi trabajo de la mejor manera posible, me considero una persona
responsable y me gusta estar en constante aprendizaje, me gusta interactuar
con mis compaferos y entorno lo que me lleva a relacionarme de buena
manera.

Nombre Cepeda Garcia, Magnolia

Cedula 1.030.633.270 de Bogota D.C
Edad 28 afios

Teléfono 318 514 9017

E-mail ing.magnoliacepeda@gmail.com

Datos
Personales

2011 - 2016 Ingenieria Ambiental; Universidad Santo Tomas, Bogota-
Colombia.

Calificacion Meritoria en el Proyecto de grado: Estimacion del indice de
agresividad climdtica bajo escenarios de cambio climdtico y su implicacion en
la pérdida de suelo en la cuenca Ubaté — Sudrez del Departamento de
Cundinamarca y Boyaca.

Educacion

Magnolia Cepeda Garcia
e-mail: ing.magnoliacepeda@gmail.com
Tel: 318 514 9017
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Conferencias
,Congresos y
Capacitaciones

Experiencia
laboral.

2017 - 2018 Especializacidon en Gerencia de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, Universidad ECCI, Modalidad Virtual.

2020 - 2021 Guia Profesional de Turismo, Servicio Nacional de Aprendizaje
—SENA

Julio 2015 Ponente del proyecto de grado, |V Congreso Sobre Cambio
Climatico, Palacio de convenciones de la Habana, Cuba.

2016 publicacion de articulo en revista cientifica INGENIO MAGNO:
“Estimacion del indice de agresividad climatica bajo escenarios de cambio
climdtico en la cuenca de Ubaté y Sudrez”. Ingenio Magno, 7(2), 69-86.

Estudios no formales:
Octubre 2014, Taller Seminario Cartografia Social, Universidad Santo
Tomas, Sede Central, Bogotd Colombia.

Octubre 2014, Formulacidn y evaluacion de proyectos, intensidad 20 horas,
Universidad Santo Tomds, Sede Central, Bogotd, Colombia.

Septiembre 2014, Evaluacion de impactos ambientales para la aplicacion
de medidas de manejo, intensidad 60 horas, SENA.

Julio 2015, Toxicologia y Seguridad Alimentaria, Intensidad 40 horas, SENA.
Enero 2016, Control social a la Gestion Publica, Intensidad 30 horas,
Alcaldia Local Rafael Uribe Uribe, Corporacion Nacional para el Desarrollo

Sostenible — CONADES.

Abril 2016, Curso Bdsico de Manejo de Aguas Residuales, Intensidad 40
horas, SENA

Julio 2018, Curso Auditor Interno Integral HSEQ bajo las normas 1SO 9001,
ISO 45001 e ISO 14001, SGS, Academy.

e Junio- julio 2014: Proyecto Pacific Rubiales, Centro Nacional De
Consultoria, Estudio de satisfaccion laboral. Campo Rubiales Puerto
Gaitan- Meta.

e Enero — noviembre 2016: Asistente de logistica en gestidn
ambiental, labor que se realizé en campo enfocada al trabajo con

comunidades, el cual tenia como objeto el levantamiento de
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informacién base para la construccién de proyectos sociales,
fundacidn Gente Experta.

Junio 2016 - Junio 2021: Coordinadora y docente capacitadora de
los proyectos ambientales y sociales, en temas de reduccién vy
mitigacién del riesgo, gestidn de riesgo de desastres, mitigacion del
cambio climatico y seguridad y salud en el trabajo, parala
Corporacién Nacional para el Desarrollo Sostenible — CONADES.

Diciembre 2016 - febrero 2017: Acompafiamiento y asesoria en el
Proyecto Uno + Uno = Todos, Una + Una = Todas, ejecutado por la
Fundacién Civica, desempefiando el cargo de monitora ambiental.

Septiembre 2017 — Actualidad: ASOCIACION DE EMPRESARIOS DE
SOACHA — AEMSO, Asesoramiento técnico en el cumplimiento de la
normatividad ambiental y de seguridad y salud en el trabajo.

Marzo 2019 - Actualidad: Alianza Quebrada Las Delicias,
Coordinadora del Area de ambiente y proteccién del Sendero
Quebrada Las Delicias, labores que se desempefian a modo de
voluntariado.

Octubre — Noviembre 2019: ECOSIMPLE S.A.S. Desempefiando
labores como profesional de soporte socio ambiental, paraasesorar
el componente socio ambiental, para el contrato cuyo objeto es:
“Elaborar planes de Desarrollo Ecoturistico y de gestidon socio
ambiental para los senderos Quebrada Las Delicias y Cerro
Guadalupe — Aguanoso.

Julio — Diciembre 2020: MAVING S.A.S. Residente Auxiliar
Seguridad Industrial y Salud Ocupacional — SISO, para el contrato de
obra No. 146-2018 Construccién de dos puentes vehiculares
localizados en la vereda el verjon sobre la quebrada el Coral y en el
barrio Bosque Calderdn Tejada sobre la Quebrada Las Delicias en la
localidad de Chapinero, en Bogota D.C.

Abril 2022 —- Actualidad: Docente en el area de seguridad y salud en
el trabajo en el Politécnico Internacional.
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Carolina Donoso Jiménez. Representante Legal de la Asociacion de
Empresarios de Soacha — AEMSO.
Cel: 3118947775

Referencias . .
Correo. Asociacionaemso@gmail.com

Laborales.

Danilo Ochoa. Lider Comunitario, Fundador de la Casa Cultural Galeria Art y
Alianza Quebrada Las Delicias.

Cel: 320 4096 773

Correo. Arteporbogota@gmail.com
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ACTA DE GRADO 3469

-n la ciudad de Bogota D.C., Republica de Colombia el dia 26 del mes de abxil del aio
2016, Ja Universidad Santo Tomas, con autorizacion del Mimsterio de Educacion
Nacional, seyin Decreto Fjecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966, bajo la Rectoria
(rencral de Fray Juan Ubaldo Léper Salamanca, O.P.. y como Secretario General, ¢l
Doctor Héctor Fabio Jaramillo Santamaria, cclebré sesién solemne y publica con <l
ohjeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al Grado.

Comprobado ¢l cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en ef
Reglamento (ieneral de 1a Universidad. coafirié e Titulo de

INGENIERA AMBIENTAL

Codigo SNIFS, 52052

a. MAGNOLIA CEPEDA GARCIA
C.C. 1030633270 Bogows

El graduando enitid el Juramento de rigor por el que se comprometié a ejercer la
profesion con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion y las

leyes de la Repiiblica de (‘olombia, poner todo empefio cn el desarrollo del Pafs y de sus

instituciones, brindar generoso apoyo & los programas de justicia social y dignificacion
dclapcmmhmmyllevarslcmprcenalwelmlmylmpﬂmmosdcIa

lniversidad Santo Tomés. Seguidamente ¢l Presidente de la coremonia de graduacién

procedi6 a la entrega del Diploma que la acredita para el ejercicio de su profesion de
conformidad con la legislacion vigente.

Para constancia sc expide y firma la presente Acta, vilida para todos los efectos legales
rorrespondientes.

Fdo. Héctor Fabio Jaramillo Santamaria ( Hay un sello)

b5 fiel copia tomada del original que sc lieva en los archivos de lu Secretaria Cencrsd en
la Sede Principal. Se expide en la ciudad de Bogota, D.C, el dis 26 de sbnd do 2016,

Il Secreturio General,
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ACTA DE GRADO No. 022

REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD ECCI
APROBADA POR RESOLUCION No. 13370 DE AGOSTO 19 DE 2014
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. :

En Bogota D.C., a los 19 (Diecinueve) djas del mes de Octubre de 2018 en las
instalaciones del Auditorio de la Sede-Cultural y Deportiva de la Universidad ECCI
siendo las 10:00 a.m, se llevé a cabo la graduacion del(a) estudiante CEPEDA
GARCIA MAGNOLIA, identificado(a) con la C.C. No. 1030633270 expedida en
Bogota D.C., quien aprob6 satisfactoriamente el plan de estudios correspondiente
y cumplié con las condiciones académicas requeridas por la Institucion. Como
opcion de grado realizé el PROYECTO DE GRADO titulado(a) DISENO INICIAL
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA
LA EMPRESA A.C RUGE CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS S.A.S, obteniendo
una calificacién de 4.2 (Cuatro Punto Dos) con concepto Aprobatorio(a). En virtud
de lo anterior y en representacion de la Universidad, el sefior Rector previa toma de
juramento le confiri6 el titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. g

Para constancia se firma la presente.

DR. FERNANDO A. SOLER LOPEZ ESP. LU INCAPIE ROZO
RECTOR - SECRETARIA GENERAL

.

(O

MSC.JULIO ALBERTO PEREA SANDOVAL
\DIRECTOR DE POSGRADOS
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| LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN :
EL TRABAJO FECHA: 26/May/2017

RESOLUCION 1867

| |
f ( 0 7 2018 )
i

“Por medio de la cual se otorga una licencia en prestacion de servicios de Salud Ocupacional
“Seguridad y,Salud en el Trabajo”

El SECRETARIO DE SALUD DE BOYACA

En uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por la Resolucion 04502 del 28 de
diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion 04502 del 28 de diciembre de 2012, establece que la Expedicion, renovacion,
vigilancia y control de las licencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas
publicas o privadas que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el trabajo,
definidos por el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, estara a cargo de las Secretarias Seccionales y
Distritales de Salud, en cumplimiento de la competencia asignada a estas por el inciso primero del

articulo 23 de la citada ley.

Que MAGNOLIA CEPEDA GARCIA, identificado (a) con C.C N° 1.030.633.270, ha solicitado
licencia para la prestacion de servicios en Salud Ocupacional, Seguridad y Salud en el mundo del
trabajo” cumpliendo con los requisitos establecidos en los Articulos 2 de la Resolucion 04502 del
28 de Diciembre de 2012 y anexando a su peticion la documentacion exigida para demostrar

formacién en un area de la Salud Ocupacional.

Que los documentos fueron verificados porta profesional de la Secretaria de Salud, referente del
procedimiento de otorgamiento y renovacion de las licencias de Salud Ocupacional.

RESUELVE:

l
, ARTICULO PRIMERO, otorgar licencia en prestacion de servicios de Salud Ocupacional,
Seguridad y Salud en el Trabajo a MAGNOLIA CEPEDA GARCIA, como INGENIERA
| AMBIENTAL, ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
en los campos de accién:
e Higiene y Seguridad en el trabajo
e Investigacion en area técnica
e Investigacion del Accidente de trabajo de acuerdo con su competenma segun formacion
acadéemica
e Educacién
e Capacitacion .
 Disefio, administracién y ejecucion del Sistema de Gestién de la salud y la seguridad en el

trabajo
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ARTICULO SEGUNDO, la licencia que trata el articulo anterior tiene caréacter personal e
" intransferible y es valida en todo el territorio nacional por una vigencia de diez (10), aﬁgs contados
a partir de la ejecutoria de la presente resolucion y podra ser renovada por un término igual.

| ARTICULO TERCERO, Que los titulares de las licencias, deberan cumplir en el ejercicio de sus
actividades con las normas, técnicas y éticas para la prestacion de servicios de seguridad -y salud
en el trabajo, que para tal fin expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social

ARTICULO CUARTO, En contra de la presente resolucién, procede los recursos de reposicion y
apelacion en primera y segunda instancia, para ante el Seeretario de Salud de Boyaca y
Gobernador de Boyaca, respectivamente, segun el Articulo 13 de la Resolucion 4502 del 28 de
diciembre de 2012, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al de su notificacion, segln lo

preceptuado en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO, la presente resolucion surte efectos a partir de su ejecutoria.
Dado en Tunjaalos, {J o U8

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ERTUZ GONZA
Secretario de Salud de Boyaca

RIA LONDONO FORERO
Directora Tdcnica de Salud Publica

Tunja, 1S~ 1l - 2019

=4 .
Elaboro: Jddy Ed/ith Ibafez R A 'Ha Leér,fo"?(ﬂf'qug e:egr Onalmﬁen&teralbb‘seﬁor(a)
Profesional Universitario -
CC.No_{.030 b33 270

Res No._{$ b1 fecha expedida O’Z - 20(§
Firma del notificado: 0 De
Firma Notificador Q£ Q:m: (@)

Secretaria de salud ~
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La ventieac mn de este acta admmistrativo puede ser vedficada en la pagina www.boyaca.gov.co/ Dependencias / Secretaria de Salud
! Tramites y Servicios / Dueccion Tectica Salud Publica / Licencia para la prestacion de Servicios en Sequridad y Salud en £l Trahajo /
Relacion licancias expedidas por timestre,
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\) 10} T ASOCIACION DE EMRESARIOSDE SOACHA
z s NIT: 901088140-1

CERTIFICA

Que la ingeniera ambiental MAGNOLIA CEPEDA GARCIA,
identificada con cedula de ciudadania No. 1.030.633.270 se ha
desempefiado la labor de asesoramiento ambiental a la asociacién y
sus asociados desde Julio 21 de 2017 a la fecha, es de resaltar la
labor que la ingeniera ha desempefiado dentro de la asociacion a
permitido promover desde la asociacion un espacio en el que las
empresas del sector de Soacha, Cundinamarca, puedan resolver sus
dudas y recibir un asesoramiento sobre la normatividad ambiental, con
el fin de garantizar el cumplimiento de la misma.

Para constancia de lo anterior se firma en Soacha, Cundinamarca a
los dos (09) dias del mes de abril del dos mil dieciocho (2018)

CIACION oE
Pl‘l‘IOAMOI DE SOACHA

17 9010881403

REPRESENTANTE LEGAL
CAROLINA MARCELA DONOSO JIMENEZ
C.C.N°1.012.353.615 de Bogota

DIRECCION: CALLE 49# 9-84 LEON Xl SOACHA-CUNDINAMARCA
TEL: 9008479 - 3118947775
E-MAIL: ASOCIACIONAEMSO@GMAIL.COM



ASOCIACION DE TINTOREROS DE SOACHA — ASOTINSO
NIT. 901103619-1

ASOTINSO

ASOCIACION TINTOREROS DE SOACHA
NIT. 901.103.619 - 1

A QUIEN INTERESE

Certificamos que la ingeniera ambiental MAGNOLIA CEPEDA GARCIA
identificada con cedula de ciudadania N° 1.030.633.270 se desempeifia en nuestra
Asociacion, desde M, /2013 hasta la fecha cumpliendo la funcién . de asesora
ambiental relacionadas con las actividades de cumplimiento de la normatividad
ambiental por parte de nuestros asociados, especificamente en el cumplimiento de
requerimientos solicitados por entidades como la secretaria de Salud de Soacha,
la Inspeccion de Policia, el Acueducto y alcantarillado de Bogota y la Corporacién
auténoma regional de Cundinamarca — CAR, requerimientos que estan asociados
con el plan de gestion integral de residuos peligrosos, Estudio De Emisiones,
analisis de vertimientos, capacitaciones en manejo de sustancias quimicas, Plan
de contingencia y emergencia, entre otros. Logrando conceptos favorables por
parte de estas entidades dando via libre al cumplimiento de la normatividad
ambiental de las tintorerias asociadas y beneficiadas con su asesoramiento.

Constancia que se expide a peticién de la parte interesada en Soacha,
Cundinamarca a los 02 dias del mes de abril de 2018.

Atentamente,

—=
REPRESENTANTE LEGAL
LUIS URIEL SAENZ ARIZA

C.C. 79.611.436
Tel. 3203373080

Calle 45 No. 8 - 105 Soacha (Cund.) Cels.: 311 894 7775 - 320 337 3080 E-mail: asotinso@hotmail.com




NIT 832003656-3

ARrARCO
LN/ . Direccion Carrers 80M No 71D 22 Sur
el /A ‘JEV Teléfonos 7767339 — 7826777

Info@conades . org. Conades@gmail.com
conades@hotmail.com

www.conades.org
BOGOTA COLOMBIA

CERTIFICADO LABORAL

El suscrito Oscar Orlando Leal Acevedo, obrando en mi calidad de representante legal
de la Corporacion Nacional para el Desarrollo Sostenible “CONADES”, identificada con
NIT 832.003.656-3, certifico que la sefiora MAGNOLIA CEPEDA GARCIA, identificada
con cedula de ciudadania No. 1.030.633.270 de Bogota, se desempend bajo contrato
de prestacion de servicios 02-16, con la Corporacion, desde el 01 de junio de 2016 al 01
de junio de 2021, como coordinadora y docente capacitadora de los proyectos
ambientales y sociales, en temas de reduccion y mitigacion de riesgos, gestion de
riesgos de desastres, mitigacion del cambio climatico y seguridad y salud en el trabajo,
realizando sus obligaciones con profesionalismo, cumplimiento, dedicacion vy
excelencia.

Se expide |a presente a solicitud del Interesado, a los trece (13) dias del mes de julio de
2022.

Atentamente,

Oscar Orlando Leal Acevedo
Representante Legal



Fundacién CIVICA

CERTIFICACION

El suscrito representante legal de la FUNDACION CIVICA, NIT.830.502.250-0,
certifica a la sefiorita MAGNOLIA CEPEDA identificada con la C.C. No.
1.030.633.270 de Bogotd, prestd sus servicios en esta entidad por un periodo
de 2 meses, desde el 15 de diciembre de 2016, hasta el 15 de febrero de 2017,
como monitor ambiental prestando sus servicios de acompafiamiento y
asesoria en el proyecto UNO + UNO = TODOS, UNA + UNA = TODAS.

Durante su desempefio se caracterizd por sus responsabilidad, idoneidad y
cumplimiento de las labores encomendadas.

La presente certificacion se expide a los dos (2) dias del mes de marzo de 2017.

Atentamente,

‘gq "‘ L AVELLANEDA

spresentante Legal
FUNDACION CIVICA
NIT. 830.502.250-0




\Ne_

Gente EXperta

Fundacién

CERTIFICACION

La suscrita representante legal de la FUNDACION GENTE EXPERTA,
NIT.900.341.610-0, certifica a la sefiorita MAGNOLIA CEPEDA identificada con
la C.C. No. 1.030.633.270 de Bogota, prestd sus servicios en esta entidad por
un periodo de 10 meses, desde el 15 de enero de 2016, hasta el 30 de
noviembre de 2016, asistente de logistico en gestién ambiental.

Durante su desempefio se caracterizé por sus responsabilidad, idoneidad y
cumplimiento de las labores encomendadas. '

La presente certificacion se expide a los dos (2) dias del mes de marzo de 2017.

Atentamente,

Representante Legal
FUNDACION GENTE EXPERTA
NIT. 900.341.610-0

Carrera 13 No. 29-41 Oficina 223 Parque Central Bavaria — Teléfono 2106798
gexperta@hotmail.com



CONSULTORIA — DISENO - INTERVENTORIA
CONSTRUCCION

M G Nit. 830.079.101-7
S.AS

INGENIEROS CIVILES ASOCIADOS

Bogotd, 11 de enero de 2022

CERTIFICACION

La empresa MAVING SAS, identificada con Nit No 830.079.101-7, CERTIFICA que la Ingeniera
Ambiental MAGNOLIA CEPEDA GARCIA, identificada con C.C. No 1.030.633.270 de Bogota
D.C.,Y con Tarjeta Profesional No 25238-331241 CND, ha laborado en nuestra empresa como
AUXILIAR SISOMA en el proyecto desarrollado por nuestra firma

FECHAS DEL PROYECTO VALOR DEL PROYECTO
ENTIDAD OBJETO CARGO

CONTRATANTE OCUPADO FECHA DE FECHA DE

INICIO TERMINACION SMMLV PESOS

CONTRATAR POR
PRECIOS
UNITARIOS FIJOS,
SIN FORMULA DE
REAJUSTE, LA
CONSTRUCCION
DE DOS PUENTES
VEHICULARES

FONDO DE LOCALIZADOS EN
DESARROLLO LA VEREDA EL AYUDANTE
LOCAL DE VERJON SOBRE LA SISOMA

CHAPINERO QUEBRADA EL
COARAL Y EN EL
BARRIOS BOSQUE
CALDERON SOBRE
LA QUEBRADA LAS
DELICIAS EN LA
LOCALIDAD DE
CHAPINERO, EN
BOGOTAD.C.

10-09-2020 30-12-2020 863.09 $674.279.684

~ MAVING S.A.S.

INGENIEROS CIVILES ASOC

NIT. 830.079.101-7
.

-

=
JOSUE MORALES RAMIREZ
C.C. 19.497.932 de Bogota

Representante Legal
MAVING SAS

Carrera 72 Bis No 24 D57
TEL4 10 81 81 -2638329
mavingsas@mavingsas.com
mavingsas2011@hotmail.com
BOGOTAD.C.
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